VILAYETLER HiZMET BiRLiGi ANAOKULU

“Yasal mevzuat ¢ergevesinde,
Stratejik plan dogrultusunda,

Risk ve firsatlara uygun hedeflere sahip olmayr”
“Kalite yonetim sisteminin sartlarina uygun
Sistemin etkinligini saglamayr”

“Okul oncesi egitimde glivenli okul politikasini gelistirerek,
Engelsiz Anaokulu Model’ine uygun ¢alismalar yaparak,
Okul dncesi egitimde ornek ve tercih edilen bir okul olmayr”
“Turkiye Yuzyil Maarif modelinin yetistirmeyi dusiindiigii bireyleri Erdem-
Deger-Eylem gercgevesinde yetistirerek,

Milli ve manevi degerleri yasatmayi”

“Cevreyi korumalk, giizellestirmek icin projeler hazirlamayi,
Cevreye zarar veren atiklari azaltarak,
Uygulanabilir atiklari geri doniistiirmeyi”

“Is Saghg: ve Giivenligi risklerini azaltmay,
Yaralanma ve saglik bozulmalarinin 6nlemesi igin,
Saghkl ve givenli galisma kosullarini saglamayi”

“Veli ve calisan memnuniyetini saglamak icin;

Ekip ruhuyla ¢alisarak,

Egitimi okul icinde ve disinda giiclendirmeyi”
Entegre yonetim sisteminin,

Siirekli iyilestirilmesini desteklemek amaciyla;
Karsilikh gliven, sevgi, saygi, hosgorii ve iletisimi gelistirerek,
Huzurlu bir okul ortami olusturmayi
Taahhiit eder.




